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Presentamos el ejemplar nimero 42 de nuestro
CEMANARIO, boletin informativo Institucional que con
regularidad se envia a los padres de familia con el
objeto de informar las actividades mas importantes de
la institucion, dar a conocer estrategias, plantear
tematicas de interés y en general crear vinculos de
comunicacion con la comunidad educativa.

Un Nuevo Horizonte: Forjando
la Excelencia en Comunidad

Estimadas familias de nuestra comunidad
educativa: Reciban un saludo cargado de entusiasmo
y determinacién ante el amanecer de este nuevo afio
escolar. Nos encontramos en el umbral de un ciclo que
no es simplemente una suma de dias en el calendario,
sino una travesia épica hacia la trascendencia
intelectual y humana.

Este afio, el Colegio se ha trazado metas que desafian
lo ordinario. Nuestra vision no conoce limites: nos
hemos propuesto elevar los estandares de formacion
integral a la cuspide de la calidad educativa,
transformando cada aula en un laboratorio de liderazgo,
creatividad y rigor académico. No buscamos solo
instruir; aspiramos a esculpir mentes criticas y
corazones integros que respondan con valentia a los
retos de un mundo en constante cambio.

La Alianza de la Victoria

Sin embargo, la grandeza no se construye de forma
aislada. La verdadera excelencia nace de una sinergia
inquebrantable entre el hogar y la institucion. La
corresponsabilidad familiar no es un concepto
opcional, es la piedra angular sobre la cual se edifica el
éxito de nuestros estudiantes. Cuando la Familia y el
Colegio convergen en un solo propdsito, los obstaculos
se desvanecen y el potencial de nuestros jovenes se
vuelve infinito.

Les invitamos a caminar con nosotros con la mirada
puesta en la excelencia, con la conviccion de quienes
saben que estan formando a los ciudadanos que
lideraran el futuro. jQue este afo sea el testimonio de
nuestro compromiso mutuo y el escenario de
nuestros mayores triunfos!

Los superhéroes son los maestros

A menudo pensamos que los superhéroes solo existen
en las pantallas, envueltos en capas brillantes y dotados
de fuerzas sobrenaturales. Sin embargo, no es dificil
comprobar que los verdaderos héroes no vuelan sobre
las ciudades, sino que caminan por los pasillos de
nuestra institucion, Claro: jSon los Maestros!

La labor del docente no termina cuando suena el timbre.
Su verdadero "Super Poder" es el compromiso
inquebrantable con la formacién integral. No solo
imparten datos o férmulas; cultivan valores, siembran
curiosidad y sostienen los suefios de quienes seran el
futuro del mundo. Ser maestro es ver el potencial donde
otros ven dificultades y apostar por el éxito de sus
estudiantes, incluso antes de que ellos mismos crean en
sus capacidades.

Cada leccion es una herramienta para la vida. El
profesor es el guia que prepara el terreno para que cada
estudiante alcance su propia cima. Ese esfuerzo diario
es la base sobre la cual se construye una sociedad mas
justa, critica y humana. El éxito futuro de cada alumno
lleva, de manera invisible pero imborrable, la firma de
sus maestros.

Para que este "superpoder" siga transformando vidas,
necesita un combustible esencial: nuestro respeto y
apoyo. Reconocer la labor docente no es solo un acto
de cortesia, es una necesidad social. El maestro que se
siente valorado por su comunidad, respetado por sus
alumnos y respaldado por las familias, es un maestro
que encuentra fuerzas renovadas para seguir
innovando y entregando el corazén en cada clase.

Un gran maestro no solo enseia, inspira; no solo
educa, transforma. Hoy honramos a esos héroes
cotidianos que, sin necesidad de mascaras, estan
cambiando el mundo, un estudiante a la vez.

Saludamos en este inicio del afio escolar al connotado
equipo docente que laborara este ano en la Institucion y
agradecemos por anticipado su entrega, liderazgo y
compromiso.

Un Pacto por la Excelencia

El Acta de adhesion y Compromiso, mas que una
matricula, una Alianza de Vida: El inicio del afo lectivo
2026 no es simplemente un tramite administrativo; es el
momento en que nuestras familias sellan un
compromiso sagrado con el Colegio Estrada de Maria
Auxiliadora. Al firmar el Acta de Adhesién, cada hogar
ha declarado voluntariamente que nuestra filosofia y
principios no son solo palabras, sino el norte que han
elegido para la formacion integral de sus hijos.

La Voluntad de Ser Mejores: Elegir este colegio es
una decision de libertad y conciencia. Al matricular a sus
hijos, los padres han manifestado una identificacion
plena con nuestro modelo educativo, firmada en el Acta
de Adhesién y Compromiso. No estamos aqui por azar;
estamos aqui porque creemos en una educacién que
transforma el corazén y la mente. Sin embargo, este
privilegio conlleva una responsabilidad ineludible: la
corresponsabilidad parental.



Los Pilares de Nuestro Compromiso

Para que el proceso educativo alcance su maximo
potencial, es imperativo recordar que la permanencia en
la institucion esta ligada al cumplimiento estricto de las
normas que todos hemos aceptado conocer y respetar.
Estos son los puntos innegociables que garantizan
nuestra armonia:

e Identidad y Disciplina: ElI uniforme vy la
presentacion personal no son meras formalidades.
Son herramientas formativas que construyen orden,
sentido de pertenencia y eliminan las barreras de la
comparacion externa. Vestir los colores del Colegio
Estrada de Maria Auxiliadora es un honor que
requiere pulcritud y compromiso con la Excelencia.

e La Puntualidad como Habito de Vida: El éxito
académico nace de la constancia. El inicio de la
jornada a las 6:30 a.m. y su finalizacién a las 2:30
p-m. (2:15 para primaria) es el espacio sagrado de
aprendizaje donde se forjan los habitos que mafiana
abriran puertas en el mundo profesional.

e Asistencia Vital y Obligatoria: En un programa de
educacion presencial, la asistencia diaria es un
deber legal de las familias. El ausentismo no solo
fractura la formacion de habitos y el ritmo de
aprendizaje, sino que tiene consecuencias radicales:
segun nuestro Manual de Convivencia, la
inasistencia al 20% o mas del Plan de Estudios
derivara en la NO PROMOCION del estudiante,
independientemente de sus resultados académicos.
La excelencia requiere presencia. Asimismo, el
Colegio tiene la obligacién legal de reportar al
Sistema de Alertas los casos de ausentismo
reiterado para garantizar la proteccion del derecho a
la educacion.

e Herramientas para el Triunfo: La educacion
moderna exige recursos. El paquete de 21 recursos
del Ecosistema Digital Integrado con sus textos
fisicos y digitales, materiales de robética y las
ocho plataformas que lo conforman, son
suministros insustituibles. Sin las herramientas
completas y oportunas, el estudiante no puede
alcanzar la cima de su desempefio.

e Fe 'y Pluralidad: Como Colegio Catdlico,
Confesional y Mariano, nuestra asignatura de
Religion es un eje transversal de valores.
Respetamos la libertad de culto, pero recordamos
que es una materia promocional con la misma
exigencia académica que cualquier otra ciencia.

o El Respeto al Conducto Regular: La madurez de
una comunidad se mide por cédmo resuelve sus
diferencias. Antes de buscar soluciones externas, el
Manual de Convivencia nos exige agotar las
instancias internas, respetando siempre el debido
proceso y el Conducto Regular Institucional.

Pertenecer al Colegio Estrada de Maria Auxiliadora
implica el compromiso inquebrantable de respetar una
cultura y tradicion forjadas con excelencia. No se trata
solo de asistir, sino de pertenecer con integridad.

Un Llamado a la Coherencia

Invitamos a cada familia a releer a conciencia el Manual
de Convivencia. La formacién integral no es una tarea
exclusiva del Colegio, sino un trabajo en equipo donde
la familia es el primer ejemplo de respeto a las normas.

En este 2026, los invitamos a vivir con orgullo esta
alianza. El éxito de nuestros estudiantes es proporcional
al nivel de compromiso que sus padres demuestren con
las reglas de nuestra casa.

iBienvenidos a un ano de disciplina, valores y
excelencia compartida!

BIENESTAR Y SEGURIDAD ALIMENTARIA

En este afo una de nuestras prioridades absolutas es
garantizar un entorno seguro y saludable para el
desarrollo de sus hijos. Tras un analisis exhaustivo de
nuestros procesos de bienestar, queremos informarles
sobre una actualizaciéon importante en la logistica del
tiempo de almuerzo.

Con el fin de salvaguardar la salud de los estudiantes,
el Colegio ha decidido suspender el servicio de
calentamiento de alimentos externos por Ilas
siguientes razones de bienestar integral:

Seguridad y Salubridad: El uso masivo y simultdéneo
de hornos para mas de 200 recipientes de diversos
materiales incrementa el riesgo de contaminacion
cruzada y la liberaciéon de sustancias no aptas para el
consumo humano al someter ciertos plasticos a altas
temperaturas.

Calidad del Tiempo de Descanso: La logistica de
calentamiento individual resta minutos valiosos al
tiempo que los estudiantes deben dedicar a alimentarse
con tranquilidad y a su sano esparcimiento.
Prevencion de Riesgos: Evitamos asi posibles
incidentes por manipulacion de recipientes calientes o
fallas técnicas en equipos de alta rotacion.

Recomendaciones para las Familias:

Para asegurar que sus hijos disfruten de sus alimentos
en condiciones Optimas, sugerimos las siguientes
alternativas:

1. Uso de Recipientes Térmicos: Adquirir porta-
alimentos tipo termo de buena calidad, que
mantengan la temperatura y frescura desde el
hogar hasta la hora del almuerzo.

2. Servicio de Alimentacion Escolar: Contratar el
servicio de almuerzo ofrecido por la Tienda
Escolar, la cual cumple con todos los protocolos
de higiene, balance nutricional y entrega inmediata.

Agradecemos profundamente su comprensién y apoyo
en esta medida, la cual obedece exclusivamente al
cuidado preventivo de la salud de nuestros nifios y
jévenes. Su colaboracién es fundamental para seguir
construyendo un ambiente de excelencia y bienestar.



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

DE FEBRERO
FECHA ACTIVIDAD
3 Induccion a estudiantes del proceso de
al9 . i

conformacion del Gobierno Escolar

6 Celebracion de la Eucaristia

10 Inscripcién de candidatos al Gobierno

a1l

Escolar

11 Small Workshop Inventions

12213 Estudio de hojas de_vida de candidatos
por parte del Consejo Electoral Escolar

16 a 24 Campafia electoral

18 Paraliturgia de Miércoles de Ceniza
Actividades complementarias de

23 a 27 nivelacidon de asignaturas pendientes del
afo 2025

5 Debate !Electoral y Comicios de Eleccién
del Gobierno Escolar

26 Reunién de Comité de Convivencia

27 Salida recreodeportiva Supermatch al
Parque

CEMA SOLIDARIO

Corazones Unidos: El Colegio Estrada de
Maria Auxiliadora se Solidariza con Cérdoba

Hoy, nuestra mirada y nuestras oraciones se dirigen
hacia el norte de nuestro pais. El departamento de
Cérdoba atraviesa momentos de profunda dificultad
debido a las fuertes emergencias climaticas que han
dejado a cientos de familias damnificadas. Como
comunidad educativa, no podemos ser indiferentes ante
el clamor de quienes lo han perdido todo.

Nuestra Filosofia Educativa nos ensefia que la
formacion integral no termina en el aula; se hace vida
cuando somos capaces de reconocer en el otro a un
hermano. Pertenecer al Colegio Estrada de Maria
Auxiliadora implica llevar el sello de la compasion y la
generosidad activa. En este momento, la solidaridad no
€s una opcion, es un deber que nace del corazon.

Las lluvias de los ultimos dias en Cérdoba, por cuenta
de un frente frio que atraveso el pais, dejan, de acuerdo
con cifras de la gobernacién, mas de 120.000 personas
damnificadas, asi como graves afectaciones en por lo
menos 24 de los 30 municipios del departamento. Las
imagenes de la tragedia natural evidencian que miles de
familias quedaron bajo el agua y lo perdieron todo, por
lo que desde diferentes lugares del pais se adelantan
jornadas para ayudar a los afectados.

El Banco de Alimentos habilité todas sus instalaciones
y su pagina web para la recepcién de donaciones a las
comunidades afectadas en Cérdoba. Con el dinero
recolectado y alimentos recogidos en sus instalaciones,
buscan recolectar mas de 100 toneladas de ayudas
para llevar a la region.

Para ello se habilité un link, a través del cual se pueden
hacer donaciones a partir de 25.000 pesos

En la sede administrativa de la Cruz Roja de Bogota se
esta atendiendo de 7:00 a.m. a 5:00 p.m. en la Carrera
24 #63-38, donde se pueden entregar elementos no
perecederos y de higiene personal, ademas de ropa,
frazadas y colchonetas nuevas. No se reciben
medicamentos.

El Icetex habilité los Centros de Experiencia Presencial
en Bogota, para recibir ayudas para los damnificados.

Alli se estan recibiendo ropa para nifios y nifias,
zapatos, cobijas, hamacas, colchonetas, alimentos no
perecederos (arroz, pastas, legumbres secas o
enlatados) y kits de aseo personal, entre las 8:00 a.m. y
las 5:00 p.m.

De igual forma, la Corporacién Organizacién El Minuto
de Dios habilité la cuenta corriente Davivienda No.
004069997585, asi como un espacio en la pagina web
www.minutodedios.org y el teléfono 601 5874441.

Canales de recaudo:

Cuenta bancaria:
Banco Davivienda, Cuenta corriente

No. 0560455069996904

Sociedad Nacional de |la Cruz Roja Colombiana
NIT: 899999025-3

Una alianza humanitaria para
apoyar a las familias
afectadas por las fuertes
lluvias en todo el pals.

A traves de

APP S

Daviplata NGS5

iDona ahora!

|

www.cruzrojacolombiana.org

Pequefios gestos, cuando se suman en comunidad,
generan grandes transformaciones. Cada aporte, por
pequefo que parezca, es un mensaje de alivio para una
familia cordobesa que hoy enfrenta la incertidumbre.
Demostremos que la Familia Cemista es una mano
amiga que no conoce fronteras.

"Quien no vive para servir,
no sirve para vivir"

Hagamos de la solidaridad un valor que nos caracterice
como comunidad

jContamos contigo! Céordoba nos necesita.



